
 

POLITIKA KVALITETA 
 

• Našim kupcima ćemo pružiti jedinstvena i sveobuhvatna rešenja koja imaju za cilj održivu izgradnju, uštedu energije i 
odgovornost za životnu sredinu bezbedan i zdrav rad sa našim proizvodima. U JUB doo svesni smo da je briga za zdravo i 
sigurno radno okruženje, kao i za životnu sredinu jedan od osnovnih uslova za razvoj grupe i povećavanja zadovoljstva 
kupaca, zaposlenih, vlasnike i reputaciju grupe u javnosti. Na različitim tržištima prilagođavamo se kulturi tržišta, a u sk- 
ladu sa našim zahtevima o kvalitetu proizvoda. 

• Mi smo posvećeni ispunjenju zakonskih uslova i svih ostalih za naš rad važnih zahteva zainteresovanih strana, kako bi 
osigurali visok kvalitet svih funkcija kompanije na evropskom nivou. Trudimo se da konstantno unapređujemo naše 
poslovanje. Kao članovi grupe Responsible Care® prihvatamo osnovne principe i smernice sadržane u svetskoj povelji 
RC-a. 

• Razvijamo inovativne, štedljive, ekološke i jednostavne proizvode. Usmereni smo ka razvoju proizvoda, sistema i teh- 
nologija sa većom dodatnom vrednošću uz poštovanje internih i međunarodnih standarda i principima dobre prakse. 
Politika kontinuirane modernizacije, automatizacije i humanizacije proizvodnje i omogućava stalan napredak naše or- 
ganizacije. Investiciona politika je zasnovana na odlučnim odlukama zasnovanim na ekonomskoj održivosti i volji u cilju 
povećanja ekološke svesti ljudi i uvodjenja ekološke procedure. 

 
 
Aktivnosti koje nas vezuju za ovo su: 

 
• kontinuirano smanjivanje i sprečavanje negativnih uticaja na životnu sredinu, 
• obezbeđivanje sigurnosti i smanjenje štetnih efekata na zdravlje zaposlenih, 
• sprovođenje zakonskih i drugih zahteva koji se odnose na značajne aspekte životne sredine i faktore rizika, 
• integrisanje značajnih aspekata životne sredine u godišnje poslovne planove u smislu poboljšanja stanja životne sredine, 
• usvajanje jasnih kriterijuma za odgovornost za obavljanje poslova koji mogu ugroziti vodu, vazduh, bezbedan i zdrav rad, 
• eliminacija ili svođenje rizika na prihvatljiv nivo u procedurama, procesima, materijalima i opremi, 
• redovno obrazovanje radnika u oblasti sistema menadžmenta kvaliteta, zaštite životne sredine, bezbedan i zdrav rad, 
• podizanje svesti o zaštiti životne sredine i kulture bezbednosti i zdravlja na radu i poslovne kulture za sve one koji rade za 

ili u ime JUB grupe, 
• motivisanje zaposlenih da poštuju uputstva za bezbedan i zdrav rad i očuvanje životne sredine, 
• obezbeđivanje adekvatnih resursa za smanjenje negativnih uticaja značajnih aspekata životne sredine utvrđenih u okviru 

ciljeve implementacije i u programima upravljanja zaštitom životne sredine. 
• on-line verifikacija postavljenih merljivih ciljeva u svim oblastima rada kao deo redovnog mesečno kvartalno, polugo- 

dišnje i godišnje izveštavanje. 
 
 
Ja kao direktor JUB doo ću ličnim primerom odgovorno i dosledno sprovoditi i unapređivati usvojenu Politiku kvaliteta, koja će biti 
dostupna svim zainteresovanim stranama. 
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